Муниципальная программа 

муниципального образования «Усть-Куломский»

«Молодёжь района»

Ответственный исполнитель: Управление образования администрации муниципального района «Усть-Куломский» в лице сектора по молодёжной политике

Дата составления проекта: 16 августа 2021 года

Исполнитель: 

заведующий сектором по молодёжной политике, Савельева Вероника Пантелеймоновна, 8(82137)93562, 89121425903, e-mail: uktomlun@mail.ru.
Начальник                                                      О.В. Лебедева
ПРОЕКТ
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«Кулöмдiн» муниципальнöй районса администрациялöн

Ш У Ö М

Администрация муниципального района «Усть-Куломский»

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
«___»________ 2021г.                                                                               № ______ 
Республика Коми

с. Усть-Кулом

Об утверждении муниципальной программы 

«Молодёжь района»
В соответствии Бюджетным кодексом Российской Федерации, с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить муниципальную программу «Молодёжь района» на 2022-2025 годы согласно приложению.

2. Признать утратившим силу с 01 января 2022 года постановление от 13 октября 2014 года № 1497 «Об утверждении муниципальной программы «Молодёжь района» на 2015-2020 годы».
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации района Н.А. Левченко.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня обнародования на информационном стенде администрации муниципального района «Усть-Куломский» и действует с 01 января 2022 года.
Глава МР «Усть-Куломский»-

руководитель администрации района                                                 С.В. Рубан

Савельева В.П.

93562
Утвержден
постановлением администрации 

МР «Усть-Куломский»

от «___»_____2021года № ______
ПАСПОРТ 
муниципальной программы МО МР «Усть-Куломский»

«Молодёжь района»
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Сектор по молодёжной политике Управления образования администрации муниципального района «Усть-Куломский»
Соисполнители:

Структурные подразделения администрации муниципального района «Усть-Куломский»:

Управление культуры и национальной политики администрации муниципального района «Усть-Куломский»;

Отдел физической культуры, спорта и туризма администрации муниципального района «Усть-Куломский»; 

Организационный отдел администрации муниципального района «Усть-Куломский»;

Отдел по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и защите населения администрации муниципального района «Усть-Куломский»;

Отдел экономической и налоговой политики администрации муниципального района «Усть-Куломский»;

Отдел социальной политики.

	Соисполнители муниципальной программы
	Структурные подразделения администрации муниципального района «Усть-Куломский»:
Управление культуры и национальной политики администрации муниципального района «Усть-Куломский»;

Отдел физической культуры, спорта и туризма администрации муниципального района «Усть-Куломский»; 

Организационный отдел администрации муниципального района «Усть-Куломский»;

Отдел по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и защите населения администрации муниципального района «Усть-Куломский»;

Отдел экономической и налоговой политики администрации муниципального района «Усть-Куломский»;
Отдел социальной политики.

	Участники муниципальной программы
	Молодёжь, проживающая на территории муниципального района «Усть-Куломский» в возрасте от 14 до 35 лет, детские и молодёжные общественные объединения, волонтёрские объединения;

Молодые семьи в возрасте до 35 лет;

Некоммерческие организации и общественные объединения, действующие на территории района;

Отделение социальной помощи семье и детям ГУ РК «Центр социальной защиты населения» (по согласованию); 

Территориальная Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав (по согласованию);

МОУ «Усть-Куломская СШ» (по согласованию);

МБУ «Центр спортивных мероприятий Усть-Куломского района» (по согласованию);

МБУК «Усть-Куломская районная межпоселенческая библиотека» (по согласованию);

Филиалы МБУК «Усть-Куломская районная межпоселенческая библиотека» (по согласованию);

МБУК «Усть-Куломская центральная клубная система» (по согласованию);

Филиалы МБУК «Усть-Куломская центральная клубная система» (по согласованию);

Территориальный отдел ЗАГС Усть-Куломского района (по согласованию);

Военный комиссариат Усть-Куломского района Республики Коми (по согласованию);

ГБУЗ РК «Усть-Куломская центральная районная больница» (по согласованию);

ГУ РК «Центр занятости населения Усть-Куломского района» (по согласованию), 

ОМВД России по Усть-Куломскому району (по согласованию); 

ГКУ РК «Управление противопожарной службы и гражданской защиты» (по согласованию);

ФКУ «Уголовно-исполнительная инспекция Управления Федеральной службы исполнения наказаний по Республике Коми» (по согласованию);

Усть-Куломский районный Совет женщин (по согласованию);

Усть-Куломский районный Совет молодёжи (по согласованию);

Представительство МОД «Коми войтыр» в Усть-Куломском районе (по согласованию).

	Подпрограммы муниципальной программы
	Отсутствуют

	Программно-целевые инструменты муниципальной программы
	Календарный план основных мероприятий сектора по молодёжной политике Управления образования муниципального района «Усть-Куломский»

	Цели муниципальной программы
	Содействие гражданскому становлению и самореализации молодёжи, увеличению вклада молодого поколения в экономическое и социальное развитие Усть-Куломского района

	Задачи муниципальной программы
	· Стимулирование активного участия молодёжи в общественной жизни;

· Пропаганда здорового образа жизни;

· Содействие формированию чувства патриотизма и гражданской ответственности;

· Содействие участию молодёжи в добровольческой (волонтёрской) деятельности.

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	· Количество молодёжи в возрасте от 14 до 35 лет, принявших участие в мероприятиях для одарённых, талантливых молодых людей, реализующих себя в различных сферах общественной жизни, от общего числа молодёжи Усть-Куломского района;

· Доля молодёжи в возрасте от 14 до 35 лет, участвующей в деятельности детских и молодёжных общественных организаций, от общего числа молодёжи Усть-Куломского района;
· Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в реализации мероприятий программы в сфере гражданского образования и патриотического воспитания, а также профилактики этнического и религиозного экстремизма;

· Доля молодёжи в возрасте от 14 до 35 лет, охваченной мероприятиями по формированию здорового образа жизни, от общего числа молодёжи Усть-Куломского района;
· Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, принявших участие в добровольческой (волонтёрской) деятельности, от общего числа молодёжи Усть-Куломского района;

· Доля молодых участников республиканских и всероссийских молодёжных форумов, проектов и мероприятий от общего числа молодёжи Усть-Куломского района;
· Доля молодёжи в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в программах по развитию предпринимательского потенциала молодёжи, от общего числа молодёжи Усть-Куломского района.

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Программа реализуется в 2022-2025 годы в один этап

	Объёмы финансирования муниципальной программы
	В целом на реализацию программы потребуется 900 тыс. рублей за счёт местного бюджета, в том числе по годам (руб.):

2022 год – 300 тыс.руб. 

2023 год – 300 тыс.руб. 

2024 год – 300 тыс.руб.
2025 год – 0 тыс.руб.

Объёмы финансирования программы подлежат ежегодному уточнению при формировании проекта бюджета муниципального района «Усть-Куломский» на соответствующий год и плановый период.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	Реализация мероприятий, предусмотренных Программой, позволит:

· Выявить численность одарённых, талантливых молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, реализующих себя в различных сферах общественной жизни, от общего числа молодёжи Усть-Куломского района;

· Увеличить долю молодёжи в возрасте от 14 до 35 лет, участвующей в деятельности детских и молодёжных общественных организаций, от общего числа молодёжи Усть-Куломского района – по отношению к 2020 году на 10%;
· Увеличить долю молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в реализации мероприятий программы в сфере гражданского образования и патриотического воспитания, а также профилактики этнического и религиозного экстремизм – по отношению к 2020 году на 15,5%;
· Увеличить долю молодёжи в возрасте от 14 до 35 лет, охваченной мероприятиями по формированию здорового образа жизни, от общего числа молодёжи Усть-Куломского района – по отношению к 2020 году на 15,5%;

· Увеличить долю молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, принимающих участие в добровольческой (волонтёрской) деятельности, от общего числа молодёжи Усть-Куломского района – по отношению к 2020 году на 15%;

· Увеличить долю молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, принимающих участие в республиканских и всероссийских молодёжных форумах, проектах и мероприятиях от общего числа молодёжи Усть-Куломского района – по отношению к 2020 году на 10%;

· Увеличить долю молодёжи в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в программах по развитию предпринимательского потенциала молодёжи, от общего числа молодёжи Усть-Куломского района – по отношению к 2020 году на 0,5%.


Приложение 1 к Программе
Перечень и сведения о целевых индикаторах и показателях муниципальной программы 
«Молодёжь района»

	№
	Наименование целевого индикатора и показателя
	Единица измерения
	Направленность
<1>
	Принадлежность
<2>
	Значение индикатора (показателя)
	

	
	
	
	
	
	Отчётный год 

(2020)


	Текущий год, оценка (2021)
	Очередной год (2022)
	Первый год планового периода (2023)
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Задача 1 «Стимулирование активного участия молодёжи в общественной жизни»
	

	1. 
	Количество молодёжи в возрасте от 14 до 35 лет, принявших участие в мероприятиях для одарённых, талантливых молодых людей, реализующих себя в различных сферах общественной жизни, от общего числа молодёжи Усть-Куломского района
	человек
	↑
	ИЦ, ИМ
	20
	22
	24
	25
	26
	26

	2. 
	Доля молодёжи в возрасте от 14 до 35 лет, участвующей в деятельности детских и молодёжных общественных организаций, от общего числа молодёжи Усть-Куломского района
	%
	↑
	ИЦ, ИМ
	10
	10,5
	10,7
	11
	11,1
	11,1

	3. 
	Доля молодых участников республиканских и всероссийских молодёжных форумов, проектов и мероприятий от общего числа молодёжи Усть-Куломского района
	%
	↑
	ИЦ, ИМ
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	4. 
	Доля молодёжи в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в программах по развитию предпринимательского потенциала молодёжи, от общего числа молодёжи Усть-Куломского района.
	%
	↑
	ИМ
	0,5
	0,53
	0,55
	0,57
	0,59
	0,59

	Задача 2 «Пропаганда здорового образа жизни»
	
	

	5. 
	Доля молодёжи в возрасте от 14 до 35 лет, охваченной мероприятиями по формированию здорового образа жизни, от общего числа молодёжи Усть-Куломского района
	%
	↑
	ИЦ, ИМ
	15,5
	15,6
	15,7
	15,8
	15,9
	15,9

	6. 
	Количество молодёжи, принявшей участие в конкурсах грантовых проектов
	человек
	↑
	ИЦ, ИМ
	10
	10
	12
	12
	15
	15

	Задача 3 «Содействие формированию чувства патриотизма и гражданской ответственности»
	

	7. 
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в реализации мероприятий программы в сфере гражданского образования и патриотического воспитания, а также профилактики этнического и религиозного экстремизма
	%
	↑
	ИЦ, ИМ
	15,5
	15,6
	15,7
	15,8
	15,9
	15,9

	8. 
	Количество молодых граждан в возрасте 14-18 лет, состоящих на профилактических учётах, принявших участие в мероприятиях
	человек
	↑
	ИМ
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	Задача 4 «Содействие участию молодёжи в добровольческой (волонтёрской) деятельности»
	

	9. 
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, принявших участие в добровольческой (волонтёрской) деятельности, от общего числа молодёжи Усть-Куломского района
	%
	↑
	ИЦ, ИМ
	15
	16
	16,5
	16,5
	16,5
	16,5


Приложение 2 к Программе

Перечень и характеристика основных мероприятий муниципальной программы «Молодёжь района»
	№ п/п
	Номер и наименование ведомственной целевой программы (далее - ВЦП), основного мероприятия
	Ответственный исполнитель ВЦП, основного мероприятия
	Срок начала реализации
	Срок окончания реализации
	Основные направления реализации
	Связь с целевыми индикаторами и показателями муниципальной программы (подпрограммы)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Задача 1 «Стимулирование активного участия молодёжи в общественной жизни»

	1. 
	Основное мероприятие 1.1. 
Организация и проведение мероприятий
	Сектор по молодёжной политике Управления образования администрации муниципального района «Усть-Куломский»
	2022
	2025
	Молодёжные форумы, акции, конкурсы для молодёжных активистов; конференции, семинары, круглые столы; организационно-методическое сопровождение деятельности; организация досуга молодых семей; участие специалистов по молодёжной политике в мероприятиях по подготовке и переподготовке специалистов.
	Количество молодёжи в возрасте от 14 до 35 лет, принявших участие в мероприятиях для одарённых, талантливых молодых людей, реализующих себя в различных сферах общественной жизни, от общего числа молодёжи Усть-Куломского района

	2. 
	
	
	2022
	2025
	Семинары, школы, круглые столы для кураторов и активистов детских и молодёжных общественных организаций; организационно-методическое сопровождение деятельности по развитию детских общественных движений Российского движения школьников и Юнармии в общеобразовательных организациях района; мастер-классы по развитию творчества подростков и молодёжи; помощь детским и молодёжным общественным организациям в реализации проектов, привлечение их к мероприятиям.
	Доля молодёжи в возрасте от 14 до 35 лет, участвующей в деятельности детских и молодёжных общественных организаций, от общего числа молодёжи Усть-Куломского района

	3. 
	
	
	2022
	2025
	Участие в республиканских и всероссийских молодёжных форумах, проектах и мероприятиях.
	Доля молодых участников республиканских и всероссийских молодёжных форумов, проектов и мероприятий от общего числа молодёжи Усть-Куломского района

	4. 
	
	
	2022
	2025
	Мероприятия, направленные на вовлечение молодёжи в инновационную, предпринимательскую деятельность.
	Доля молодёжи в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в программах по развитию предпринимательского потенциала молодёжи, от общего числа молодёжи Усть-Куломского района

	Задача 2 «Пропаганда здорового образа жизни»

	5. 
	Основное мероприятие 2.1. 
Организация и проведение мероприятий по пропаганде ЗОЖ
	Сектор по молодёжной политике Управления образования администрации муниципального района «Усть-Куломский»
	2022
	2025
	Участие в мероприятиях, направленных на формирование здорового образа жизни; молодёжные спортивные мероприятия; семинары, акции круглые столы по профилактике асоциальных явлений
	Доля молодёжи в возрасте от 14 до 35 лет, охваченной мероприятиями по формированию здорового образа жизни, от общего числа молодёжи Усть-Куломского района

	6. 
	Основное мероприятие 2.2. 
Обучение молодых граждан социальному проектированию
	Сектор по молодёжной политике Управления образования администрации муниципального района «Усть-Куломский»
	2022
	2025
	Участие в республиканских и всероссийских конкурсах грантовых проектов; проведение районного конкурса проектов в области молодёжной политики
	Количество молодёжи, принявшей участие в конкурсах грантовых проектов

	Задача 3 «Содействие формированию чувства патриотизма и гражданской ответственности»

	7. 
	Основное мероприятие 3.1. 
Организация и проведение мероприятий патриотической направленности
	Сектор по молодёжной политике Управления образования администрации муниципального района «Усть-Куломский»
	2022
	2025
	Круглые столы, обучающие и практические семинары по вопросам патриотического воспитания молодёжи; участие в мероприятиях по реализации образовательных событий, приуроченных к государственным и национальным праздникам РФ, памятным датам и событиям российской истории и культуры, Республики Коми и Усть-Куломского района; мероприятия по профилактике экстремизма и терроризма в молодёжной среде; мероприятия, направленные на сохранение традиций и культуры коми народа; мероприятия патриотического направления.
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в реализации мероприятий программы в сфере гражданского образования и патриотического воспитания, а также профилактики этнического и религиозного экстремизма

	8. 
	Основное мероприятие 3.2. 
Профилактика негативных явлений в молодежной среде
	Сектор по молодёжной политике Управления образования администрации муниципального района «Усть-Куломский»
	2022
	2025
	Организация мероприятий, направленных на профилактику асоциального и деструктивного поведения подростков и молодёжи, поддержку детей и молодёжи, находящихся в социально-опасном положении, мероприятий в сфере молодёжной политики.
	Количество молодых граждан в возрасте 14-18 лет, состоящих на профилактических учётах, принявших участие в мероприятиях

	Задача 4 «Содействие участию молодёжи в добровольческой (волонтёрской) деятельности»

	9. 
	Основное мероприятие 4.1. 
Организация и проведение мероприятий добровольческой (волонтёрской) направленности
	Сектор по молодёжной политике Управления образования администрации муниципального района «Усть-Куломский»
	2022
	2025
	Содействие организации работы волонтёрского движения.
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, принявших участие в добровольческой (волонтёрской) деятельности, от общего числа молодёжи Усть-Куломского района


Приложение 3 к Программе

Информация 

по финансовому обеспечению муниципальной программы «Молодёжь района»

за счёт средств бюджета МО МР «Усть-Куломский» (с учётом средств межбюджетных трансфертов)

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, ВЦП, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Расходы, тыс. руб.

	
	
	
	Всего (нарастающим итогом с начала реализации программы)
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Муниципальная программа 
	«Молодёжь района»


	Всего
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	0,0

	
	
	Ответственный

Сектор по молодёжной политике Управления образования администрации муниципального района «Усть-Куломский»
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.1. 
	Организация и проведение мероприятий
	Всего
	140,0
	140,0
	140,0
	140,0
	0,0

	
	
	Ответственный

Сектор по молодёжной политике Управления образования администрации муниципального района «Усть-Куломский»
	140,0
	140,0
	140,0
	140,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.1.
	Организация и проведение мероприятий по пропаганде ЗОЖ
	Всего
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	0,0

	
	
	Сектор по молодёжной политике Управления образования администрации муниципального района «Усть-Куломский»
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.2.
	Обучение молодых граждан социальному проектированию
	Всего
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	0,0

	
	
	Сектор по молодёжной политике Управления образования администрации муниципального района «Усть-Куломский»
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	0,0

	Основное мероприятие 3.1.
	Организация и проведение мероприятий патриотической направленности
	Всего
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	0,0

	
	
	Сектор по молодёжной политике Управления образования администрации муниципального района «Усть-Куломский»
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	0,0

	Основное мероприятие 3.2.
	Профилактика негативных явлений в молодёжной среде
	Всего
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	0,0

	
	
	Сектор по молодёжной политике Управления образования администрации муниципального района «Усть-Куломский»
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.1.
	Организация и проведение мероприятий добровольческой (волонтёрской) направленности
	Всего
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	0,0

	
	
	Сектор по молодёжной политике Управления образования администрации муниципального района «Усть-Куломский»
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	0,0


Приложение 4 к Программе
Ресурсное обеспечение

и прогнозная (справочная) оценка расходов бюджета муниципального образования «Усть-Куломский» на реализацию целей

муниципальной программы «Молодёжь района» (с учётом средств межбюджетных трансфертов)

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, ВЦП, основного мероприятия
	Источник финансирования
	Оценка расходов, тыс. руб.

	
	
	
	Всего (нарастающим итогом с начала реализации программы)
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Муниципальная программа 
	«Молодёжь района»


	Всего
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	0,0

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	0,0

	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.1. 
	Организация и проведение мероприятий
	Всего
	140,0
	140,0
	140,0
	140,0
	0,0

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	140,0
	140,0
	140,0
	140,0
	0,0

	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.1.
	Организация и проведение мероприятий по пропаганде ЗОЖ
	Всего
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	0,0

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	0,0

	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.2.
	Обучение молодых граждан социальному проектированию
	Всего
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	0,0

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	0,0

	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 3.1.
	Организация и проведение мероприятий патриотической направленности
	Всего
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	0,0

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	0,0

	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 3.2.
	Профилактика негативных явлений в молодёжной среде
	Всего
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	0,0

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	0,0

	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 4.1.
	Организация и проведение мероприятий добровольческой (волонтёрской) направленности
	Всего
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	0,0

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	0,0

	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	-
	-
	-
	-
	-


Приложение 5 к Программе

Методика оценки эффективности муниципальных программ 

Методика оценки эффективности муниципальной программы учитывает необходимость проведения оценок:

1) степени достижения целей и решения задач программы;

Оценка степени достижения целей и решения задач программы может определяться путем сопоставления фактически достигнутых значений показателей (индикаторов) программы и их плановых значений по формуле:
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где:
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 - степень достижения целей (решения задач);
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 - степень достижения показателя (индикатора) муниципальной программы, N - количество показателей (индикаторов) муниципальной программы;

Степень достижения показателя (индикатора) муниципальной программы может рассчитываться по формуле:
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где:
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 - фактическое значение показателя (индикатора) программы,
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 - плановое значение показателя (индикатора) программы (для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является рост значений)

или,
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 (для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений);

2) степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств бюджета МО МР «Усть-Куломский».

Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств бюджета МО МР «Усть-Куломский» может определяться путем сопоставления плановых и фактических объемов финансирования программы по формуле:
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где:
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 - уровень финансирования реализации программы,
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 - фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию программы,
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 - плановый объем финансовых ресурсов на соответствующий отчетный период.

Эффективность реализации муниципальной программы (подпрограммы) может рассчитываться по следующей формуле:
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Вывод об эффективности (неэффективности) реализации муниципальной программы может определяться на основании следующих критериев:

	Вывод об эффективности реализации муниципальной программы
	Критерий оценки эффективности ЭМП

	Неэффективная
	менее 0,5

	Уровень эффективности удовлетворительный
	0,5 - 0,79

	Эффективная
	0,8 - 1

	Высокоэффективная
	более 1


Для проведения оценки эффективности муниципальной программы рекомендуется использование индивидуальной методики оценки эффективности, разработанной с учетом специфики соответствующей отрасли.
